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RAPORT
asupra sistemului de control intern/managerial la data de 31 decembrie 2023

In temeiul prevederilor art. 4 alin. (3) din Ordonanta Guvernului nr. 119/1999 privind
controlul intern/managerial si controlul financiar preventiv, republicatd, cu modificdrile si
completdrile ulterioare, subsemnatul Manuel Rotaru, in calitate de Director General, declar ci
S.C. PUBLITRANS 2000 S.A. dispune de un sistem de control intern/managerial a carui
concepere si aplicare permite conducerii si Consiliului de Administratie sa furnizeze o asigurare
czonabild cd fondurile publice gestionate in scopul indeplinirii obiectivelor generale si specifice
au fost utilizate in conditii de legalitate, regularitate, eficacitate, eficientd si economicitate.

Aceastd declarafie se intemeiazd pe o apreciere realistd, corectd, completd si demna de
incredere asupra sistemului de control intern/managerial al entititii, formulati in baza
autoevaludrii acestuia.

Sistemul de control intern/managerial cuprinde mecanisme de autocontrol, iar aplicarea
masurilor vizand cresterea eficacititii acestuia are la bazi evaluarea riscurilor.

In acest caz mentionez urméitoarele:-

- Comisia de Monitorizare s-a actualizat cu Decizia nr.31/26.08.2021

- Programul de dezvoltare al sistemului de control intern/managerial al S.C. Publitrans 2000 S.A.
a fost actualizat cu nr. 21/09.02.2023 pentru anul 2023;

- Procesul de management al riscurilor este organizat si monitorizat;

- Procedurile operationale sunt elaborate pentru toate activitdtile procedurabile inventariate. In
anul 2023 s-au revizuit 12 proceduri operationale si o procedura de sistem;

- Procedurile de sistem sunt in numir de 10 si sunt difuzate la toti conducitorii de
compartimente;

- Sistemul de monitorizare al performantelor este stabilit si evaluat prin obiectivele si activititile
entitdtii, prin intermediul indicatorilor de performantd atasati obiectivelor specifice identificate
in cadrul fiecarui compartiment. :

Pe baza rezultatelor autoevalurii apreciez ci la data de 31 decembrie 2023, sistemul de
control intern/managerial al S.C. PUBLITRANS 2000 S.A. este ,parfial conform” cu
standardele cuprinse in Codul controlului intern/managerial.

Precizez c¢d declaratiile cuprinse in prezentul raport sunt formulate prin asumarea
responsabilitd{ii manageriale si au drept temei datele, informatiile si constatirile consemnate n
documentatia aferentd autoevaluirii sistemului de control intern/managerial, detinutd in cadrul
S.C. PUBLITRANS 2000 S.A.
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